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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO e
CONTRATO 'CONVENIO

Contrato numero: 11 330 19 ‘[3 3895 " de | ' 14 DE ENERO DE 2026

Dlspombllldad presupuestai CDP No. 5500006904 DEL 08 DE ENERO DEL 2026; Registro
presupuestal RPC No. 5600102626 DE 14 DE ENERO DE 2026 Apropiaciones: ITEM 1:
121000/1159/2-320202008/4333011100110000/P143-102475/1/5/01/05:
ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios prestados/UnVaIIeAnlmallsta/ASISTIRTECNICAMENTE

Eje, Objetwo Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:
PILAR 3: Valle biodiverso, cultura e incluyente

LINEA DE ACCION: N/A

PROGRAMA 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA 3301110 - Un Valle Animalista

META DE RESULTADO MR33011 - INVERTIR AL MENOS EL 1% DE LOS INGRESQOS CORRIENTES DE
LIBRE DESTINACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION Y
BIENESTAR ANIMAL

META DE PRODUCTO: MP3301110054501063 - COFINANCIAR A 40 ACTORES PERTENECIENTES A
JUNTAS DE PROTECCION ANIMAL, REDES DE RESCATISTAS, ANIMALISTAS, ALBERGUES,
PROTECCIONISTAS, FUNDACIONES Y OTROS AFINES A LA PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL
OBJETIVO PRINCIPAL: Ejecutar estrategias para la promocidn y difusion de la politica ptblica de proteccion
animal en el Departamento

OBJETIVO ESPECIFICO: Cofinanciar a actores voluntarios que protegen a animales en situacion de
abandono, vulnerabilidad o tenencia irresponsable

ELEMENTO PEP: P143-102475/1/5/01/05

Asistir técnicamente las acciones desarrolladas por actores que protegen animales en situacién de abandono,
vulnerabilidad o tenencia irresponsable

| Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507052101
Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOIMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE

PROTECCION ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA UN VALLE ANIMALISTA.

LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ
Supervisor: Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal
C.C. 1.144.041.382; Teléfono: 3188990930

VICTORIA EUGENIA GUTIERREZ ECHEVERRY
Contratista: Ubicacion: PALMIRA
C.C.66.782.521; Teléfono: 3183682281

PIRAZOS
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['OBJETIVO DEL INFORME

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en ENERO DE 2026 por lo que se concluye que, las obligaciones
' contractuales durante ENERO DE 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion

por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

CONTRATISTA.

Especificaciones,
Actividades u
Obligaciones
 Especificas

| Contractuales.

Porcentaje de
Cumplimiento

Otras
' consideraciones

1. Actuar como enlace técnico y operativo entre los actores de la
ruta de proteccion y bienestar animal y el equipo responsable de la

implementacion territorial. 2. Planificar y ejecutar las actividades
educativas del componente PYBA, asegurando la incorporacién de
los lineamientos de proteccion y bienestar animal en los contenidos,
metodologias y acciones pedagdgicas desarrolladas. 3. Recolectar,

~organizar y sistematizar la informacion generada por la estrategia
educativa PYBA, incluyendo registros de actividades, participantes, -
territorios intervenidos y resultados obtenidos, garantizando la.
calidad y trazabilidad de los datos. 4.Elaborar informes técnicos,
operativos y de seguimiento relacionados con la estrategia
educativa PYBA, suministrando insumos oportunos para la toma de |

decisiones y el reporte institucional. 5 . Realizar seguimiento a los
compromisos y acciones acordadas entre los actores de la ruta
PYBA y la estrategia educativa, identificando avances, alertas y
oportunidades de mejora que fortalezcan el impacto del proceso

formativo. 6. Dar cumplimiento a las orientaciones tecnicas y
' administrativas impartidas por el supervisor del contrato, en:

concordancia con los lineamientos del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG), contribuyendo al logro de los
_objetivos institucionales.

Porcentaje de cumplimiento de |las especificaciones, actividades u

- obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado
“en el plan de trabajo del mes de ENERO DE 2026:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo

estrategia educativa de la Subsecretaria, facilitando la articulacion |
de acciones, el intercambio de informacion y la coherencia en la:

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la

100%

16.66%

Sin novedad
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Compromisos ad.:z;uiri‘dcﬁ.sa

Compromlso Fecha de entrega Responsablé .

Sin novedad

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adiciones | Fecha de reinicio Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacion publica.

1.

Actuar como enlace técnico y operativo entre los actores de la ruta de proteccion y bienestar
animal y el equipo responsable de la estrategia educativa de la Subsecretaria, facilitando la
articulacion de acciones, el intercambio de informacion y la coherencia en la implementacién
territorial. J‘

|

La contratista asistid a reuniones con los diferentes actores involucrados, para discutir lai
planeacion de avances, desafios y metas para la implementacion y desarrollo de la estrategia
educativa PYBA. ;
Planificar y ejecutar las actividades educativas del componente PYBA, asegurando Ia}
incorporacion de los lineamientos de proteccion y bienestar animal en los contemdos

metodologias y acciones pedagdgicas desarrolladas. -

La contratista se reunié con la coordinadora de la estartegia educativa PYBA, para planificar
las acividades que incorporen lineamientos que nos lleven a cumplir con los objetivos
planteados en la estrategia.

Recolectar, organizar y sistematizar la informacion generada por la estrategia educativa
PYBA, incluyendo registros de actividades, participantes, territorios intervenidos y resultados
obtenidos, garantizando la calidad y trazabilidad de los datos.

La contratista se encargd de recopilar los datos generados por la estrategia educativa PYBA, |
a través del seguimiento y supervision de la informacién subida al drive, por los diferentes
actores que intervienen en la estrategia, garantizando que esta sea precisa, complea y fiable
y sea util para futuras referencias o evoluciones.

Elaborar informes técnicos, operativos y de seguimiento relacionados con la estrategia
educativa PYBA, suministrando insumos oportunos para la toma de decisiones y el reporte
institucional.
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La contratista se encuentra en proceso de elaboracion y construccion de los informes.

Realizar seguimiento a los compromisos y acciones acordadas entre los actores de la ruta
PYBA vy la estrategia educativa, identificando avances, alertas y oportunidades de mejora que
fortalezcan el impacto del proceso formativo.

La contratista realizé el seguimiento a los acotres que hacen parte de la estraregia educativa
PYBA a trvés de la revision del drive, donde se deebn almacenar todos los documentos y
evedencias relevantes relacionados con la estrategia educativa PYBA y poder analoizar,
revisar documentos, y asi popder entender el estado actual de los compromisos y acciones. |

Dar cumplimiento a las orientaciones técnicas y administrativas impartidas por el supervisor
del contrato, en concordancia con los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG), contribuyendo al logro de los objetivos institucionales.

La contratista particip6 en la asistencia virtual a la capacitacion Trabajo en equipo, con el fin
de fortalecer la comprension y aplicacion de los lineamientos de MIPG, promoviendo una
gestion integrada y efectiva que contribuya al logro de los objetivos.

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de
gestion documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el

contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su

reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO

APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las

garantias del contrato: NO APLICA.

O 0 0O O

o O

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO.

Segmmlento administrativo segun corresponda, sies apllcable se hace la anotacion; si no lo
es se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

e e o @

Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA i

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: NO APLICA.
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Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: El (Ia) contratista se acoge al decreto 1273 del 2018,
se evidencia estar afiliado a la EPS (NUEVA EPS), Fondo de Pensiones (PROTECCION) y ARL

(POSITIVA) .
INFORME FINANCIERO i iy
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor LARRSIDS, Fecha Valor |Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del contrato | $30.000.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacién de precios $0
Valor Total del Contrato | $30.000.000
Valor pagado $0
Valor causado que no se
ha pagado $5.000.000
Valor total ejecutado $5.000.000
Valor saldo por ejecutar | $25 000.000
Intereses moratorios 30

'SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

Seguimiento financiero y contable segun corresponda sies apllcable se hace la anotacmn Si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se

| puede agregar.

@® Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciono, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.

@® Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutadas por el Contratista segtin el objeto y sus especificaciones.

@ Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacion del mismo: NO APLICA.

® Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.
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@ Actividades adicionales que |mpllquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificadas técnicas, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA. 3
@® Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuar: NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene

~__entregables. o S o

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
'VALOR TOTAL
Entregable 1: $
Actividades:
' Entregable 2:
 Actividades:
Entregable 3:
Actividades:
' Entregable 4:
| Actividades:
' TOTALES:
| SEGUIMIENTO JURIDICO
El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensiéon y ARL, segun lo
| -establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 dela Ley 1122 de 2007, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993,
‘Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, eli
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicion para estar contratado; el contratista no genera relacién laboral alguna con el
Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA
INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCIQN DEL CONTRATO —
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA

$
$
$

$
$

¥ g B &

Fecha del préximo informe 17 ' De | FEBRERO De - 2026
Para constancia de lo anterior, flrman la presente acta los que en ella intervinieron a los
dias del mes de ENERO de 2026

\u ful

Lu‘:ETH\{to /\NA RARRK
Subsec de Protecéion y Bienestar Animal
e, 144 041.382

SUPERVISOR(A)

PIBA 20726



